BANDO DI CONCORSO
PREMIO “IMPRESA GIOVANE A REGGIO EMILIA”

la Edizione

*kkk

Premessa

La Camera di Commercio, Industria, Artigianato eriégjtura di Reggio Emilia intende assegnare3n
premi oggetto del presente bando ad imprese registré&®egstro delle Imprese in data non anteriore al
1° gennaio 2003, che con spirito di iniziativa en d@pporto di idee originali e capacita managérial
abbiano ottenuto significativi risultati aziendali.

| premi consisteranno in una medaglia d'oro eikaatttestato.

Art. 1 - Requisiti di ammissione

Sono ammessi a partecipare le imprese di giovamimerenditori fondate da non oltre 5 anni con sede

legale e unitd produttiva principale nella provanai Reggio Emilia, operanti in qualsiasi settore

economico e sotto qualsiasi forma giuridica.

Alla data di presentazione delle domande le impdes®anno:

= essere iscritte al Registro Imprese ed in regatd@alenuncia di inizio attivita al Rea della CCIAIA
Reggio Emilia e tuttora attive;

= essere in regola con il pagamento del diritto cateeannuale e non avere esposizioni debitorie a
gualunque titolo in sospeso con la Camera di cormimell Reggio Emilia;

*= non essere protestate, in stato di fallimento, cotato preventivo, amministrazione controllata o
straordinaria, liquidazione coatta amministrativeotontaria;

| giovani neo imprenditori devono avere un’eta iidee a 40 anni.

| requisiti devono essere posseduti con riferimesita data di presentazione della domanda, pena

I'inammissibilita.

Art. 2 — Domande di partecipazione
Le domande per la partecipazione al concorso dawrassere redatte in carta semplice sull’apposito
modulo, allegato al presente bando, disponibile ssal Internet www.re.camcom.it alla voce Bandi,
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Concorsi, Premi, Progetti - oppure ritirabile peets sede della Camera di Commercio di Reggio Emili

(Piazza della Vittoria, 3 — URP — Ufficio Relaziaron il pubblico).

Art. 3 Termini di presentazione della domanda di paecipazione

Le richieste di partecipazione al concorso, dovoagssere presentate a mano alla:

Camera di Commercio di Reggio Emilia

Segreteria di Direzione

Piazza della Vittoria, 3

42100 Reggio Emilia

(tel. 0522-796271/796234 — segreteria@re.camcqrappure inviate a mezzo raccomandata con avviso
di ricevimento entro e non olt&9 febbraio 2008.

A tal fine fara fede il timbro con la data dell'idib postale accettante.

Art. 4 —Approvazione graduatoria e criteri di valutazione delle candidature
La graduatoria sara approvata, a proprio insindecgiudizio, dalla Giunta camerale previa istruto

finalizzata a valutare i seguenti elementi:

Criteri Indicatori richiesti
Idee imprenditoriali sviluppate - descrizione idea sviluppata
Trend di crescita - n. dipendenti

- fatturato

- mercati in cui opera

Personale (titolari di impresa, dipendenti, Eta media
collaboratori) - personale dell'azienda in possesso di laurea

Altro Referenze clienti

Eventuali Brevetti/marchi/modelli depositati

Altri elementi di forza della proposta di impresa

Art. 5 — Trattamento dati
| dati personali saranno trattati dalla Camera dm@ercio di Reggio Emilia, nel rispetto del D.Lgs.
196/2003 in materia di protezione dei dati persp@alsoli fini della partecipazione al concorsayetjo

del presente regolamento.



L’elenco dei nominativi delle aziende premiate @ediffuso in occasione della cerimonia pubblica di
premiazione e mediante affissione all’albo cameriakgerimento sul sito internet camerale e altrzmne
ritenuti idonei (es.: stampa locale).

| dati sono trattati sia su supporto cartaceo siarinatico; il loro conferimento & obbligatorio fahe
della partecipazione al concorso.

Ai sensi dell'articolo 7 del D.Lgs 196/2003, l'imessato ha diritto ad avere conferma dell’esistatiza
dati che lo riguardano, a modificarli ed aggiorna per motivi legittimi, a cancellarli o opporai loro
trattamento.

Titolare dei dati € la Camera di Commercio di Redgmilia. Responsabile del trattamento e il Segieta
Generale dell’Ente. | dati potranno venire a coeoge dei dipendenti della Camera di Commercio che

allo scopo sono stati incaricati del trattamento.

Art. 6 - Controlli

La Camera di Commercio effettuera controlli, anéheampione, per verificare la veridicita delle
dichiarazioni rese, ai sensi del combinato dispdstgli artt. 46, 47 e 71 del D.P.R. 445/2000.

Qualora la domanda non venga presentata persornanaéisensi dell'art. 38 del D.P.R. 445/2000, dovr
essere corredata da fotocopia del documento diiiden corso di validita del dichiarante.

Art. 7 - Premiazione
Le imprese ammesse alla premiazione saranno a@vdst competenti uffici camerali con apposita
comunicazione scritta presso la propria sede;denf@zione avra luogo, in forma solenne, in datzogd

da stabilirsi.



Allegato 1

Spett.le Camera di Commercio, Industria,
Artigianato e Agricoltura di Reggio Emilia
c.a.: Segreteria di Direzione

Piazza della Vittoria, 3

42100 Reggio Emilia

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL

PREMIO “| MPRESA GIOVANE A REGGIO EMILIA ™"
1A EDIZIONE
Il /La sottoSCritto/a ....c.oovv e, NAO/A A e | T
residente in ..o Prov. ............ViaeniV&0 .......oooiviiiiiiiiiiinn,

Inqualita di .........cooev i e e delllimpresa $indicata, ai sensi e per gl
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/0Cansapevole che le dichiarazioni mendaci, lettalsegli
atti e l'uso di atti falsi sono puniti ai sensi deldice penale e delle leggi vigenti in materid (86 D.P.R.
n. 445/2000) e che la falsa dichiarazione compartdecadenza dai benefici del bando di concordo (ar
75 D.P.R. n. 445/2000)

CHIEDE

di concorrere all’assegnazione della 1a edizioh@rinio “Impresa Giovane a Reggio Emilia”

DICHIARA
DATI RELATIVI ALL'IMPRESA
1) DENOMINAZIONE ... e e e e e e e e e e e e e e e e aans
2) NATURA GIURIDIC A ..o e e e e e e e e e e e e e e e e
3) SEDE LEGALE
L0 11011 1
VIiae N, CIVICO .o e e PTOV. CAP ..o
Eventuali sedi secondarie, unita locali e altremiamenti..........ccoveee e

6) ISCRIZIONE AL REGISTRO IMPRESE DI REGGIO EMILIA N.....cooiiiiiiiiii
7) SETTORE DI ATTIVITADELLIMPRESA ....coottiiiiiii e e e,



IDEE IMPRENDITORIALI SVILUPPATE

Descrizione dell’'idea imprenditoriale sviluppata {(ncludere anche una breve cronistoria aziendale)

TREND DI CRESCITA E PERSONALE

Personale dell'azienda - Titolari di impresa, dipaedenti, collaboratori (Dati riferiti agli ultimi
guattro anni)

Anno Numero unita Eta media N. laureati
2004

2005
2006
2007

Fatturato (Dati riferiti agli ultimi tre anni)

Fatturato
2004 €
2005 €
2006 €
Mercati in cui opera
provinciale
regionale
nazionale
internazionale (specificare qUali aree ..........c.oveiiiiii it e e e )



ALTRO (Referenze clienti, altri elementi di forza,eventuali brevetti, marchi, modelli depositati)

DICHIARA INOLTRE

» che l'impresa é iscritta al Registro imprese eckgola con la denuncia di inizio attivita al Redal€CIAA,

» che l'impresa e in regola con il pagamento delttdirannuale camerale e non ha esposizioni debitorie
qualunque titolo in sospeso con la Camera di comimeli Reggio Emilia;

» che l'impresa non € protestata, ne’ in stato dliMiahto, concordato preventivo, amministrazionetamlata o
straordinaria, liquidazione coatta amministrativeotontaria.

Data,

(firma del legale rappresentante) (1)

Informativa ai sensi del D. Lgs. 196/03

Ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs 196/03, i dati penali raccolti sono trattati dalla Camera di comuieedi Reggio Emilia per l'istruttoria
relativa ai progetti stessi e provvedimenti congegi) nonché per il monitoraggio dello stato di rmemento delle pratiche. | dati sono
registrati su supporto sia informatico che cartaceo

Ai sensi dell'art. 7 della legge, l'interessatodiatto di avere conferma dell’esistenza di date ¢b riguardano, a modificarli, ad aggiornarli
e, per motivi legittimi, a cancellarli o ad oppoasioro trattamento.

Titolare dei dati & la Camera di commercio di Redgiilia. Qualsiasi richiesta relativa al trattamenligi dati dovra essere rivolta al
Servizio Segreteria di Direzione.

1) Qualora la sottoscrizione non sia apposta in peeselel dipendente camerale addetto, sara necesdlegare copia fotostatica di un documento di
identita in corso di validita del sottoscrittoeet( 38 del DPR 445/2000)



